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Informe de Progreso del Proyecto 
 

Título del Proyecto: Paisajes Productivos Sostenibles en la Amazonía Peruana 

Fecha de entrega del informe: 7 de Agosto 2023 
Periodo de referencia del 

informe: 
Enero 2023 – Junio 2023 

Realizado por: Equipo de Proyecto  

Award ID: 87272 

Project ID: 94356 

Output(s) del CPD al cual responde 
el proyecto: 

Producto 2.1: Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad 
civil refuerzan sus capacidades para conservar la biodiversidad y la 
naturaleza y reconocer su valor a fin de garantizar la resiliencia 
socioecológica y el desarrollo productivo sostenible, inclusivo y de 
bajas emisiones. 
Producto 3.1 Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad 
civil del sistema productivo fortalecen sus capacidades de integración 
horizontal, con énfasis en los territorios más vulnerables. 
Producto 3.2 Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad 
civil del sistema productivo fortalecen sus capacidades de integración 
horizontal, con énfasis en los territorios más vulnerables. 

Objetivo Central o Propósito del 
Proyecto: 

Reducir las presiones sobre los bosques amazónicos promoviendo la 
gestión sostenible de paisajes productivos 

Ámbito geográfico de 
implementación del Proyecto: 

Nacional 

Región Huánuco 
Provincia Puerto Inca y Distritos: Tournavista, Puerto Inca, Codo de 
Pozuzo, Yuyapichis, Honoria  

Región Ucayali 
Provincia Padre Abad y Distritos: Padre Abad, Curimana, Irazola, 
Neshuya, Von Humboldt, Nueva Requena 

Beneficiarios del Proyecto (N° y 
descripción): 

6000 productores y productoras y 700 miembros de comunidades 
indígenas con mayores niveles de beneficios de medios de vida gracias 
a la aplicación de prácticas que contribuyen a la sostenibilidad 
ambiental y la estabilidad del paisaje. 

Stakeholders1:  

MINAM, MIDAGRI, GORE Ucayali, GORE Huánuco, GOLOs, SERFOR, 
MINCUL, Asociaciones de Productores, Organizaciones Indígenas, 
Sector Privado. 

Socio(s) Implementador(es) / 
Partes Responsables2: 

Ministerio del Ambiente (Dirección General de Ordenamiento 
Territorial y Gestión Integrada de los Recursos Naturales)  

Donante(s): GEF 

Fecha de Inicio: 20-Mar-18 

Fecha de Finalización: 19-Sep-25 

Presupuesto Total del Proyecto: USD 18.346.927 
 

 
 

 
1 Otras instituciones que se benefician directa y/o indirectamente con la gestión del proyecto. 
2 Encargados de la implementación que firman el documento del proyecto, responsables por el uso de recursos y rendición de 
cuentas. 
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Breve descripción del Proyecto 
Describir de manera muy general y descriptiva: Problemática, Alcance, Objetivo Principal del proyecto, 
ámbito geográfico y beneficiarios del proyecto, con una reseña de los Componentes y/o Resultados 
Esperados del Proyecto. 
 
 
El proyecto apoya la implementación de la Estrategia Nacional de Bosques y Cambio Climático (ENBCC), que 
contribuye a reducir la deforestación y recuperar los bosques en paisajes productivos de los departamentos 
de Huánuco y Ucayali en la Amazonía peruana, apoyando la gestión de los recursos naturales y la 
incorporación  de criterios de sostenibilidad ambiental en los sistemas productivos, con un enfoque 
territorial integrado e integral que reconozca la complejidad de los medios de vida locales y los impulsores  
de la deforestación a escala de paisaje, así como el conjunto de acciones dirigidas a cambios en el 
comportamiento de los productores de los cultivos identificados como grandes impulsores de la 
deforestación. 
 
El proyecto contempla tres componentes principales: 1) políticas e instrumentos de planificación y de 
gobernanza mejoradas para reducir la deforestación e intensificar la producción sostenible; 2) mecanismos 
financieros e incentivos del mercado promueven prácticas productivas sostenibles; y 3) capacidad técnica 
instalada para rehabilitar y mantener los servicios ecosistémicos en los paisajes priorizados. De esta manera, 
se generarán beneficios ambientales globales en las áreas focales del GEF de biodiversidad, degradación del 
suelo, manejo forestal sostenible y cambio climático, mediante un trabajo conjunto con el gobierno a nivel 
nacional, regional y local, los diversos actores del sector privado y los productores a diferentes escalas con 
el fin de reducir la tasa de conversión de bosques naturales a tierras agrícolas y ganaderas, para lo cual se 
garantizará una adecuada ubicación de las actividades productivas en el paisaje, se apoyará la gobernanza 
ambiental y se garantizará el acceso de los productores a capacidades e incentivos que les permitan 
desarrollar sistemas productivos que incorporen criterios de sostenibilidad ambiental, con énfasis en la  
producción de palma aceitera, cacao, café y ganadería, y productos forestales no maderables. Los resultados 
se ejecutarán de manera que las mujeres puedan beneficiarse de manera equitativa del desarrollo de 
capacidades, para su efectiva participación en la toma de decisiones relacionadas con gestión de recursos y 
en el apoyo a los medios de vida, y la distribución de beneficios basados en el análisis de brechas de género, 
y la recopilación y la aplicación de sus conocimientos locales. 
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I. CONTRIBUCION AL DOCUMENTO PROGRAMA PAÍS 2022-2026 (CPD) 
 
 

Output del CPD 
al que responde 

Producto 2.1: Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad civil refuerzan sus capacidades para conservar la biodiversidad y la naturaleza 
y reconocer su valor a fin de garantizar la resiliencia socioecológica y el desarrollo productivo sostenible, inclusivo y de bajas emisiones. 

Indicador 2.1.1 Número de políticas o instrumentos diseñados o aplicados para la conservación o gestión sostenible de la biodiversidad, la naturaleza o la gestión del 
cambio climático 

Contribución del 
Proyecto al 
Output del CPD 

2022: 

 Planes de vida: 11 Planes de Vida concluidos (CCNN Huacamayo, Santa Isabel, Shambo Porvenir, Dos Unidos, Nueva Alianza de Baños, Puerto Azul, 
Puerto Nuevo, Sinchi Roca II, Nuevos Unidos Tahuantinsuyo, Santa Clara de Uchunya y Tzirotzire). Los PdV apoyarán al fortalecimiento de la 
organización comunal y determinarán las prioridades de desarrollo en distintas esferas (social, ambiental, productivo y cultural) con miras a orientar 
las futuras acciones hacia la mejora de la calidad de vida en estas comunidades. (medio de verificación: Documento de Planes de vida). 

 2 Planes de Desarrollo Regional concertado en las regiones de Ucayali y Huánuco. 
 9 Planes de Desarrollo Local concertado (PDLC) para la provincia de Puerto Inca y los distritos de Codo del Pozuzo, Yuyapichis, Tournavista, Irazola, 

Neshuya, Curimaná, Alexander Von Humboldt y Honoria. 
 Plan Nacional del Café, se viene asistiendo en su implementación a través del fortalecimiento del Consejo Ejecutivo del Café, la cual es una plataforma 

multisectorial con representantes del sector público y privado a cargo del seguimiento de la implementación del Plan.  
 Se ha concretado la construcción colaborativa de la estrategia de promoción de consumo interno de café en Perú, la cual fue presentada en la Expocafé 

2022. 

 
2023: 

 Se brindó asistencia técnica al Ministerio de Cultura en la elaboración del Plan maestro del Área de conservación regional Codo del Pozuzo, el cual 
se culminará en el tercer trimestre 2023. 

 Instructivo para acceder al incentivo de adopción de tecnología de Agroideas con los criterios de no elegibilidad ambiental incorporados, por los 
cuales solo se brinda financiamiento a actividades económicas agrícolas o forestales que no deforesten, que no se desarrollen en áreas naturales 
protegidas ni en otras zonas sensibles desde el punto de vista ambiental, con lo cual se previene el financiamiento de actividades que atenten contra 
la biodiversidad y los recursos naturales. 

 Se ha elaborado la Caracterización de la cadena de valor de ganadería bovina e industria cárnica en la Amazonía peruana.  
 Adicionalmente, se han realizado 2 reportes complementarios sobre las principales rutas de comercio y zonas de producción ganadera y precios de 

ganado vivo. 
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 7 estudios requeridos para la Zonificación Forestal de la provincia de Puerto Inca (región Huánuco), a través de la cual se contará con un instrumento 
para el ordenamiento forestal en la mencionada provincia. 

 Guía metodológica y su caja de herramientas (que incluye el procedimiento de mapeo de actores, procedimiento de identificación de problemas y 
potencialidades, estructura del contenido del Plan de vida, entre otros), para la elaboración de planes de vida en el departamento de Ucayali, la cual 
fue validada por los integrantes de la Comisión de Gestión Intercultural Indígena Amazónica (CGIIA). 

 Lineamientos para el involucramiento de los pueblos indígenas en las acciones de la MRCVFFS Huánuco, que deberán ser socializados con los 
pueblos indígenas de Huánuco. En estos lineamientos se han identificado las comunidades indígenas presentes en la provincia de Puerto Inca, 
región Huánuco, se ha reglamentado como se procesarán las denuncias forestales y de fauna silvestre de pueblos indígenas y el procedimiento para 
invitarlos a participar de las sesiones de la Mesa Regional de Control y Vigilancia de Huánuco. 

 Se ha elaborado 10 planes integrales de finca en 10 productores de palma de COCEPU. Los cuales permiten identificar zonas prioritarias para 
conservación por sus altos valores de contribución a la conservación y reservas de carbono, en fincas de productores de palma. Este instrumento 
permite identificar y planificar áreas de conservación a nivel de finca, lo cual contribuye al ordenamiento territorial.    

Indicador 2.1.2 Número de acciones apoyadas que contribuyen a las medidas de las contribuciones determinadas a nivel nacional (NDCs) 

Contribución del 
Proyecto al 
Output del CPD 

2022 

 19 acuerdos entre agricultores y el proyecto PPS para la implementación de sistemas agroforestales de cacao. Los acuerdos especifican los 
compromisos de ambas partes para lograr la implementación. 

 10 acuerdos entre agricultores y el proyecto PPS para la implementación de sistemas agroforestales en palma. 
 30 acuerdos entre ganaderos y el proyecto PPS para la implementación de sistemas silvopastoriles en ganadería. 
 
2023: 
Propuesta: 

 (01) Se brindó asistencia técnica para la creación e integración de la Mesa Regional de Control y de Vigilancia Forestal y Fauna Silvestre (MRCVFFS) 
(Ordenanza N° 098-2022-GRH-CR) la cual contribuye a 1 medida de las contribuciones determinadas a nivel nacional NDC: “Implementación de 
acciones de control, supervisión, fiscalización y sanción en bosques para reducir la vulnerabilidad ante los efectos climáticos y no climáticos”, 
debido a que la Mesa Regional de Control y de Vigilancia Forestal y Fauna Silvestre (MRCVFFS) coordinará intervenciones conjuntas entre diversas 
entidades del Estado para sancionar afectación al patrimonio forestal y de fauna silvestre. 

 (01) Se viene 1,528 ha de pilotos con buenas prácticas en cacao, palma aceitera y ganadería, de las cuales 142.3 ha están en fase final de 
implementación, 1,041 hectáreas están en fase intermedia y 345.25 están en fase inicial, en las provincias de Puerto Inca, región Huánuco y Padre 
Abad, región Ucayali. Estos pilotos buscan mejorar la sostenibilidad del proceso productivo en los cultivos mencionados. Esta acción contribuye a 4 
medidas de las contribuciones determinadas a nivel nacional NDC: “Manejo y conservación de pastos cultivados como suplementación alimentaria 
de las crianzas en zonas vulnerables a peligros asociados al Cambio Climático", “Implementación de buenas prácticas de fertilización de los 
suelos en zonas vulnerables a peligros asociados al Cambio Climático", “Manejo integrado de plagas y enfermedades en cultivos y manejo 
preventivo de enfermedades en crianzas, con mayor vulnerabilidad al Cambio Climático" y Diversificación productiva en cultivos y crianzas con 
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mayor vulnerabilidad al Cambio Climático.”. El proyecto contribuye a estes NDC debido a que las buenas prácticas promovidas, incorporan 
manejo de pastos, mejoras en fertilización de suelos, manejo integrado de plagas y sistemas agroforestales y silvopastoriles. 

 (01) Se viene brindando asistencia técnica para restauración activa de 1,500 hectáreas en 3 comunidades nativas (Mariscal Cáceres, Santa Rosa de 
Aguaytía y Yamino) en la zona de amortiguamiento del Parque Nacional Cordillera Azul, en el marco del grant CIMA, a través de la instalación de 
plantones forestales con la participación de las comunidades nativas así como, la restauración pasiva, es decir la regeneración de ecosistemas por si 
solos cuando se eliminan las barreras que lo impiden de 3394 hectáreas en sistemas de producción de palma aceitera (2914 hectáreas) y cacao (480 
hectáreas). Esta acción contribuye a 1 medida de adaptación de las contribuciones determinadas a nivel nacional NDC: “Implementación de opciones 
de restauración de ecosistemas forestales para mantener la funcionalidad del paisaje y reducir los riesgos ante los efectos del Cambio Climático”. 

 Se ha culminado la fase 1 del proceso de creación del área de conservación regional “Velo de la novia” que abarcará 16.586 hectáreas en el 
departamento de Ucayali. Esta acción contribuye a 1 medida de las contribuciones determinadas a nivel nacional NDC “Conservación y 
recuperación de la infraestructura natural para la provisión del servicio ecosistémico hídrico en cuencas vulnerables al Cambio Climático”, debido a 
que el ACR Velo de la novia permitirá la conservación de bosques y sus servicios ecosistémicos hídricos. 

Indicador 2.1.3 Número de personas que han mejorado sus medios de vida mediante la conservación, el reconocimiento del valor y el uso sostenible de la biodiversidad 
o la naturaleza 

Contribución del 
Proyecto al 
Output del CPD 

na 

Otro output del 
CPD al que 
responde 

Producto 2.2: Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad civil refuerzan sus capacidades para reducir el riesgo de desastres y promover 
la resiliencia en cada territorio 

Indicador 2.2.1 Número de partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad civil que cuentan con políticas o instrumentos diseñados o aplicados para la gestión 
del riesgo de desastres o el ordenamiento territorial 

Contribución 
del Proyecto al 
Output del CPD 

2022: 

 El Gobierno Regional de Huánuco, concluyó el módulo I de la zonificación forestal de Huánuco con el soporte del proyecto PPS lo que se 
ha logrado mediante RM 295-2022-MINAM de fecha 22 de diciembre 2022. 

2023: 

 El Proyecto PPS presta soporte al Gobierno Regional de Huánuco para la elaboración de los módulos 2 y 3 de la Zonificación Forestal de la provincia 
de Puerto Inca, proceso en el cual se han elaborado los 7 estudios requeridos (fisiográfico, fisonómico, agroforestal, dinámica de los centros 
poblados, forestal, Suelos y CTCUM, hábitats críticos). 
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Indicador 2.2.2 Número de políticas o instrumentos diseñados o aplicados para promover la gestión del riesgo de desastres, incluidas las inversiones resilientes, los 
servicios básicos críticos y los medios de vida esenciales 

Contribución 
del Proyecto al 
Output del CPD 

2022: 

 Los 2 PDRC y 9 PDLC han incluido la gestión de riesgos de desastres, tanto en el análisis de la imagen del futuro deseado para sus regiones y 
distritos, así como objetivo estratégico, plateando acciones estratégicas relacionadas e indicadores para todo el horizonte de vigencia del Plan. 
(medio de verificación: PDRC y PDLC elaborados) 

Otro output del 
CPD al que 
responde 

Producto 3.1 Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad civil del sistema productivo fortalecen sus capacidades de integración horizontal, 
con énfasis en los territorios más vulnerables. 

Indicador 3.1.1 Número de plataformas multisectoriales multipartitas que logran la integración horizontal para el desarrollo económico sostenible o la diversificación 
productiva. 

 2022: 

 GTM Cacao: Se brinda apoyo al Grupo de Trabajo Multisectorial para el inicio de la implementación del Plan de cacao. En este sentido, se apoyó a la 
organización del Encuentro Nacional de Mesas Técnicas Regionales de Cacao “Hacia el fortalecimiento de la institucionalidad regional y nacional del 
sector cacaotero”, actividad contemplada bajo el marco del Grupo de Trabajo Multisectorial GTM, el cual tuvo como objetivo trazar la ruta para el 
fortalecimiento de las Mesas Técnicas Regionales y Nacional de Cacao. 

 Consejo Ejecutivo del Café: El proyecto junto con el proyecto Green Commodities Program, viene apoyando en el fortalecimiento del Consejo Ejecutivo 
del Café, la cual es una plataforma multisectorial con representantes del sector público y privado a cargo del seguimiento a la implementación Plan 
Nacional de Acción del sector café. 

 Mesa de coordinación de la cooperación internacional de Ucayali: el proyecto ha apoyado en articular a los cooperantes con el GORE Ucayali (ONGs, 
Entidades e instituciones de cooperación técnica internacional ENIEX, APCI, entre otros) en la Mesa de coordinación de cooperación internacional, 
especialmente con las gerencias donde había injerencia en sus actividades y entre cooperantes, de manera los proyectos coordinen entre ellos y se 
hagan bajo los lineamientos de los documentos de planificación del territorio (Resolución ejecutiva Regional N°745-2022-GRU-GR que aprueba la 
creación de la mesa de coordinación). 

Indicador 3.1.2 Número de empresas, negocios u otras organizaciones que, a través de la innovación productiva, generan valor compartido a nivel social o ambiental, 
beneficiando directamente a mujeres, indígenas y jóvenes 

  
 
 

Indicador 3.1.3 Número de políticas e instrumentos que promueven la integración horizontal para generar valor compartido o innovación productiva 

 2022: 
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 Plan Regional de Competitividad de Ucayali (Acta del CCR de Aprobación del Plan): se ha logrado la elaboración del documento final del Plan Regional 
de Competitividad y Productividad de Ucayali, con el apoyo técnico del proyecto. Cabe mencionar que el PRCP Ucayali desarrolla 9 objetivos 
prioritarios que buscan incidir en los componentes del crecimiento potencial de la economía regional y las cadenas de valor, los cuales son: 
Infraestructura, capital humano, innovación, financiamiento, mercado laboral, ambiente de negocios, comercio exterior, institucionalidad y 
sostenibilidad ambiental. 

2023: 

 Se fortalece la Mesa Técnica Regional de Café de San Martín, en la cual se busca que la estrategia regional de innovación (San Martín) incorporé la 
cadena de café. 

Otro output del 
CPD al que 
responde 

Producto 3.2 Las partes interesadas públicas, privadas y de la sociedad civil del sistema productivo fortalecen sus capacidades de integración 
horizontal, con énfasis en los territorios más vulnerables. 

Indicador 3.2.1 Número de empresas, negocios u otras organizaciones, con énfasis en las dirigidas por mujeres, poblaciones indígenas, jóvenes y migrantes, que acceden 
a instrumentos para la generación de ingresos sostenibles y resilientes 

 2022: 

 Se han elaborado Planes de negocio para 7 Organizaciones de productores (6 de cacao y 1 de ganadería) que reciben asistencia técnica del Proyecto 
para mejorar sus prácticas productivas con criterios de sostenibilidad ambiental en el marco del trabajo del Componente 3. De los mencionados 
Planes, 2 han obtenido el financiamiento de Procompite, accediendo cada una a 159 mil soles de financiamiento no reembolsable (USD 82 mil dólares). 
(medio de verificación: Resolución de otorgamiento de financiamiento del GORE) 

 10 Uniones de Crédito y Ahorro (UNICAS) han sido conformadas en coordinación con COFIDE en las provincias de Padre (región Ucayali) y Puerto 
Inca (región Huánuco). Este esquema permitirá que los productores cuenten con capital para mejorar sus actividades productivas. (medio de 
verificación: actas de creación UNICAS). Las UNICAS creadas son: 

o UNICA “Desarrollo al Futuro” (CCNN Nolberth del Alto Uruya, distrito Neshuya, provincia Padre Abad, región Ucayali)  
o UNICA “Proyecto financiero 2023” (CCNN Nuevo San Juan, distrito Curimaná, provincia Padre Abad, región Ucayali) 
o UNICA “Visión al futuro” (CCNN Virgen de Fátima, distrito Neshuya, provincia Padre Abad, región Ucayali). 
o UNICA “Shambo al Progreso” (CCNN Shambo Porvenir, distrito Nueva Requena, provincia Coronel Portillo, región Ucayali). 
o UNICA “Señor de los Milagros” (CCNN Nuevo Amazonas, distrito Curimana, provincia Padre Abad, región Ucayali):. 
o UNICA “Los futuros de Huacamayo” (CCNN Huacamayo, distrito Yuyapichis, provincia Puerto Inca, región Huánuco):. 
o UNICA “Los emprendedores” (CCNN Santa Isabel, distrito Yuyapichis, provincia Puerto Inca, región Huánuco). 
o UNICA “Solución Marandu” (distrito Codo del Pozuzo, provincia Puerto Inca, región Huánuco). 
o UNICA “Solución” (distrito Puerto Inca, provincia Puerto Inca, región Huánuco). 
o UNICA “Juntos Empezamos” (distrito Codo del Pozuzo, provincia Puerto Inca, región Huánuco) 

2023:  
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 Se crearon 10 UNICAS adicionales (90 hombres, 76 mujeres, total 166) entre otros fines, para promover mejoras productivas y con enfoque 
de sostenibilidad ambiental, con un capital de 74,988 soles aproximadamente US$ 20,267; con lo cual se alcanzó 20 UNICAS en total, conformadas 
por 323 miembros, de los cuales 161 son mujeres y 162 hombres, asimismo 81 son indígenas (28 hombres and 53 mujeres), acumulando capital por 
USD 25,000 (PEN 51,400 en Puerto Inca y PEN 41,360 en Padre Abad) habiéndose otorgado créditos acumulados por un valor de PEN 196,200 
(aprox. USD 54 mil), de los cuales durante el 2023 se colaron de USD 47.5 mil (PEN 176,000 soles).  

o UNICA La Esperanza (Cooperativa agraria cacaotera Puerto Inca, en la provincia Puerto Inca, región Huánuco) 
o UNICA San Jose de Limon (CC NN Santa Teresa, en la provincia Puerto Inca, región Huánuco) 
o UNICA Crecer (Asociación agroforestal de la provincia de Puerto Inca, en la región Huánuco) 
o UNICA Santa Rosa (Asociación agroforestal de la provincia de Puerto Inca, en la región Huánuco) 
o UNICA Forjando al desarrollo (CC NN Santa Teresa, en la provincia Puerto Inca, región Huánuco) 
o UNICA Los triunfadores de Santa rosa (Asociación de base monte de los olivos-palmicultores – COCEPU), en la provincia de Padre Abad, 

región Ucayali). 
o UNICA Emprendedores de la villa monte alegre (Asociación de base la villa -palmicultores -COCEPU), provincia de Padre Abad, región Ucayali). 
o UNICA Emprendedores del Maronal (Asociación de base el Maronal palmicultores – COCEPU), provincia de Padre Abad, región Ucayali). 
o UNICA La colpa (Cooperativa agraria de cacao aromático Colpa de Loros, provincia Padre Abad, región Ucayali). 
o UNICA Flor de cacao (Cooperativa agraria de cacao aromático Colpa de Loros, provincia Padre Abad, región Ucayali). 

 
 La Asociación de Mujeres Chocolateras Chocolate Corazón de Nolberth Alto Uruya (Provincia Padre Abad, región Ucayali) conformada por 17 

mujeres accedió a financiamiento del fondo Agroideas por USD 44 mil dólares (PEN 162,391 soles) para el financiamiento de un centro de acopio de 
cacao. El PPS brindó asistencia técnica para la elaboración del Plan de negocio de la organización presentado a Agroideas. 

• Se viene asesorando en gestión empresarial y desarrollo organizativo con la metodología Creciendo con su negocio a 8 organizaciones de productores 
pertenecientes a la provincia de Padre Abad y provincia de Puerto Inca: 2 organizaciones de cacao y chocolate (Cooperativa Agraria de Cacaoteros 
de Codo del Pozuzo, Asociación de Mujeres Chocolateras Chocolate Corazón de Nolberth Alto Uruya), 2 comunidades nativas productoras de cacao 
(CCNN Huacamayo y CCNN Santa Isabel), 2 organizaciones ganaderas de Puerto Inca (Asociación Agropecuaria Pueblo Libre Codo del Pozuzo y 
Asociación de Productores Agropecuarios Los emprendedores  de Codo de Pozuzo), 1 organización de ecoturismo (CCNN Yamino) y 1 organización de 
artesanas (CCNN Yamino). En conjunto en estas organizaciones, se brinda apoyo a través de la metodología Creciendo con su negocio a 302 
productores (88 mujeres y 214 hombres) de los cuales, 100 productores son indígenas (39 mujeres y 61 hombres).  

  
Indicador 3.2.2. Número de empresas, negocios u otras organizaciones que acceden a instrumentos para integrarse en mercados nuevos sostenibles o más rentables, 

con énfasis en aquellos con potencial para acelerar la inclusión económica de las mujeres, las poblaciones indígenas, los jóvenes o los migrantes 

 2022 
 Grants suscritos con 2 organizaciones de productores de palma (COCEPU y Aspash), 2 de cacao (Colpa de Loros y Comité Central con Desarrollo al 

Futuro de Curimana), y 5 federaciones para el fomento de actividades productivas sostenibles en el paisaje del proyecto. (medio de verificación: 
grants o acta de acuerdo). 
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2023 
 02 organizaciones de productores de Cacao (Comité Central con Desarrollo al Futuro de Curimaná - 172 socios- y Cooperativa Agraria de Cacao 

Aromático Colpa de Loros – 240 productores) vienen recibiendo asistencia técnica para mantener sus certificados de producción orgánica y 
expandir el número de sus miembros que cumplen con dichas certificación, debido al nuevo reglamento (UE) 2018/848 del parlamento europeo 
sobre producción orgánica/ecológica, que incorpora mejores prácticas en materia de medio ambiente, clima, biodiversidad y conservación de los 
recursos naturales. Ello, con el objetivo de incrementar la productividad y generar mayor oferta exportable. 

 Se ha brindado asistencia técnica para el planeamiento estratégico y desarrollo empresarial a 2 organizaciones, 1 de palma aceitera (COCEPU) y 1 
de cacao (Cooperativa Agraria de Cacao Aromático), involucrando a 1292 productores (484 mujeres y 808 hombres) lo cual busca fortalecer la 
gestión de las mencionadas organizaciones para acceder de manera exitosa a mercados diferenciados. A junio de 2023 se ha culminado el plan 
estratégico de COCEPU y se cuenta con la versión preliminar del Plan estratégico de la Cooperativa Agraria de Cacao Aromático. 

 
Indicador 3.2.3 Millones de USD de financiamiento integrado de fuentes públicas y privadas, que se movilizan hacia el fortalecimiento de las cadenas de valor sostenibles 

en el territorio. 

 USD 9.3 millones de dólares (aproximadamente PEN 34.4 millones de soles) acumulados, provenientes de:  
2021: 

 El PPS brindó asistencia técnica para el otorgamiento de créditos a la Cooperativa Alto Huallaga por USD 1.7 millones. 

2022: 

 De manera análoga, se brindó apoyo técnico para mejorar el perfil crediticio de Comité Central con Desarrollo al Futuro de Curimaná, logrando esta 
entidad recibir USD 786 mil dólares, para mejorar sus procesos productivos y de post cosecha, lo cual les permitirá generar ingresos con enfoque de 
sostenibilidad. 

 El proyecto apoyó en la elaboración de Planes de Negocios para la postulación al fondo Procompite a 2 organizaciones de productores, Cooperativa 
Agraria de cacaoteros Curimaná – CURICOOP y la Cooperativa Agraria Alexander Von Humboldt Ltda, con lo cual se obtuvo el financiamiento no 
reembolsable por USD 41 mil dólares a cada una (USD 82 mil en total).  
(medio de verificación: comprobantes de otorgamiento de crédito). 

 Créditos brindados por 10 UNICAS a sus socios en el 2022 por un monto de USD 5.5 mil (PEN 22,200 soles). 
 

2023: 

 La Asociación de Mujeres Chocolateras Chocolate Corazón de Nolberth Alto Uruya recibió USD 44 mil dólares (PEN 162,391 soles) de fondos no 
reembolsables a través del fondo Agroideas (2023). El proyecto PPS brindó asistencia técnica a la mencionada Asociación para la elaboración del plan 
de negocio presentado a Agroideas para acceder al financiamiento. 

 Créditos brindados por 20 UNICAS a sus socios, durante el 2023, por un monto de USD 47.5 mil (PEN 176,000 soles). 
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 USD 6.7 millones de dólares de fondos públicos comprometidos para la gestión sostenible de la Amazonía, a través de la aprobación de dos Proyectos 
de Inversión Pública (“Mejoramiento de las capacidades de gestión del ordenamiento territorial en las 4 provincias del Departamento de Ucayali” por 
USD$ 2.6 y “Recuperación del ecosistema bosque de colina alta en la subcuenca Yuracyacu del Área de Conservación Regional Velo de la Novia, distrito 
de Padre Abad, provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali” por USD$ 4.1 millones, respectivamente) en el departamento de Ucayali que 
buscan fortalecer el ordenamiento territorial y la recuperación de ecosistemas en el ACR Velo de la Novia. 

 
 

 
 
 

II. GENDER MARKER3   
Fundamente de qué manera el proyecto ha venido contribuyendo al Gender Marker al cual ha sido alineado, detallando los principales resultados (no actividades) del proyecto 
en relación a igualdad de género (transversalización del enfoque de género, participación, acciones frente a situaciones y condiciones de mujeres y niñas en situación de 
vulnerabilidad). 

Si es que cuenta con algún indicador del proyecto que haga referencia a igualdad de género, favor especificar 

Gender Marker al cual ha sido 
alineado 

Descripción de Resultados 

2 

El proyecto ha continuado promoviendo la participación de las mujeres en diferentes procesos de diálogo promovidos por el proyecto, procesos 
de fortalecimiento de capacidades, así como en la implementación de actividades productivas en el campo. Como principales logros para el 
presente periodo de reporte podemos destacar los siguientes:  
 

 88 mujeres han sido capacitadas para el desarrollo empresarial y organizativo a través de la metodología Creciendo con su negocio 
(29% del total de capacitados), de las cuales 39 son mujeres indígenas de las comunidades nativas Yamino, Huacamayo y Santa Isabel. 

 
3 3 El Gender Marker establece una valoración sobre la contribución de un proyecto en cuestión a la igualdad de género y empoderamiento de las mujeres. Donde: 

 GEN0 - Los productos y/o actividades del proyecto no contribuyen de manera sustantiva a la promoción de la igualdad de género. 
 GEN 1 - Los productos y/o actividades contribuyen de manera limitada a la igualdad de género, pero no de manera significativa. 
 GEN 2 - La igualdad de género no es el objetivo principal del proyecto esperado, pero los productos/actividades promueven la igualdad de género de manera significativa y consistente. 
 GEN 3 - El logro de la igualdad de género y / o el empoderamiento de las mujeres es el objetivo explícito del proyecto y la razón principal por la que se planificó este proyecto. 
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 76 mujeres adicionales fueron asistidas durante el 2023, en coordinación con COFIDE, para asociarse a 10 nuevas UNICAS haciendo 
un total de 20 Uniones de Crédito y Ahorro (UNICAS) en las provincias de Padre Abad (región Ucayali) y Puerto Inca (región Huánuco). 
Las mencionadas UNICAS promueven cambios en las personas permitiéndoles fortalecer sus capacidades de asociatividad, capacidad 
de ahorro colectivo y el acceso a crédito,. Con lo anterior, se alcanza en el acumulado durante la ejecución del proyecto PPS un total 
de 161 mujeres participantes de UNICAS (50% del total de participantes), de las cuales 53 mujeres son indígenas, logrando a la fecha 
contar con un capital acumulado de USD 25,511 (PEN 92,760 soles) que ha permitido que los socios tengan acceso a crédito o 
préstamos por un valor de PEN 196,200 (aprox. USD 54 mil), para la aplicación de mejoras en sus sistemas productivos en concordancia 
con las buenas prácticas que se promueven desde el proyecto.    

 22 mujeres adicionales recibieron durante el 2023 acceso a financiamiento reembolsable y no reembolsable, a través de sus 
organizaciones. Con lo anterior, se obtiene durante la ejecución del proyecto PPS un total acumulado de 241 Mujeres de 5 
Organizaciones de productores (Cooperativa Alto Huallaga y Comité Central con Desarrollo al Futuro de Curimaná, Cooperativa agraria 
de cacaoteros Curimaná Curicoop, Cooperativa Agraria Alexander Von Humboldt y Asociación de Mujeres Chocolateras Chocolate 
Corazón de Nolberth Alto Uruya) que recibieron acceso a financiamiento reembolsable y no reembolsable a través de sus 
organizaciones (29% de los participantes que recibieron financiamiento a través de sus organizaciones) por un monto total de US$ 2.6 
millones  de beneficiando a través del fortalecimiento organizacional. 

 484 mujeres de 2 organizaciones de productores, 1 de palma aceitera (COCEPU) y 1 de cacao (Cooperativa Agraria de Cacao Aromático 
Colpa de Loros) reciben soporte durante el 2023 en el planeamiento estratégico y desarrollo empresarial (37% del total de participantes 
asesorados). 

 486 mujeres productoras adicionales reciben asistencia técnica durante el 2023 para la implementación de buenas prácticas 
agropecuarias, 72 en cacao, 254 palma y 160 mujeres indígenas. Con ello, se alcanzan 963 mujeres productores que han recibido 
asistencia técnica durante la duración del proyecto (44% del total de pobladores indígenas capacitados): 155 productoras de cacao, 
526 productoras de palma aceitera, 122 productoras ganadería, así como 160 mujeres productoras de pueblos indígenas para el mismo 
fin. Esta asistencia técnica permitirá mejorar la sostenibilidad del proceso productivo y mejora en la calidad de vida de los productores. 

 76 mujeres adicionales, aprenden de la experiencia basada en los pilotos de buenas prácticas agropecuarias fomentados por el 
proyecto durante el 2023, con miras a su réplica, con lo cual se alcanza en total 462 mujeres (28% del total de personas que aprenden 
de los pilotos). 

 Sobre fortalecimiento de capacidades, durante el 2023 se han capacitado 56 mujeres servidoras públicas y representantes de entidades 
públicas nacionales, regionales y locales, federaciones indígenas, entre otros actores institucionales del paisaje priorizado, con lo cual 
se alcanza un total acumulado de 130 mujeres (36% del total de capacitados). Las temáticas desarrolladas abarcan desde inversión y 
gestión pública de la Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos, metodologías para la elaboración de estudios temáticos de la zonificación 
forestal, la metodología creciendo con su negocio, capacitación sobre control y vigilancia forestal y de fauna silvestre en el marco del 
proceso de fortalecimiento a la mesa regional de control y vigilancia de Huánuco, entre otros (para mayor detalle ver indicador 9). 
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 (2023)Adicionalmente, el proyecto PPS se encuentra fortaleciendo a la Red de Mujeres Emprendedoras y Empresarias de Huánuco 
(gremio de mujeres empresarias de la región Huánuco), con énfasis en la provincia de Puerto Inca, a través de la elaboración de un 
diagnóstico y plan de fortalecimiento de capacidades de la Red en diversos temas como gestión empresarial, sostenibilidad ambiental 
de sus emprendimientos, entre otros, y la puesta en marcha de dicho plan, que les permitira mejorar las capacidades de sus socias y 
asi fortalecer sus emprendimientos. Además, el proyecto PPS participó en la organización del Primer Encuentro de la Red, donde se 
socializó los pilares del proyecto y como este apoyará a la Red con miras a su fortalecimiento organizacional.  Complementariamente, 
se viene brindando asistencia técnica a la Red de Mujeres para preparar su participación en la Expo Amazónica 2023, que se 
desarrollará en su región. Cabe indicar que la Red está compuesta por 59 mujeres miembro. 

 Finalmente, es preciso reportar que el proyecto se encuentra implementando un proceso de sensibilización sobre el enfoque de 
género, a partir de una perspectiva de masculinidades positivas y corresponsabilidad en 4 localidades piloto, con el objetivo de hacer 
visible cómo hombres y mujeres, jóvenes, niños y niñas pueden cumplir un rol importante y complementario en el cuidado de la familia, 
comunidad y entorno natural. En este proceso, que se implementa durante el 2023, participan 22 mujeres (59% del total de 
participantes). 

 
  

Indicador sobre igualdad de 
género (si hay) 

 Número de agricultores que reciben apoyo técnico, por género. 
 Número de agricultores reciben ayuda financiera para la aplicación de prácticas de gestión sostenible, por género. 
 Número de actores que aprenden (desglosado por género) sobre prácticas de gestión sostenible y sus beneficios gracias a los pilotos. 
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III. EVIDENCIAS 

 
 

N°  Resultado y/o producto logrado  Título de la evidencia  
Link de la 
evidencia  

1 Componente 1.  Indicador 1.1  PDRC Huánuco y Ucayali culminados. 
 Ordenanza Regional de aprobación de PDRC 

Huánuco. 
 Ordenanza Regional de aprobación de PDRC 

Ucayali. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

Evidencias 
(LINK) 

 

 

 

 

2 Componente 1. Indicador 1.1  PDLC provincia Puerto Inca y los distritos de Codo 
del Pozuzo, Yuyapichis, Tournavista, Irazola, 
Neshuya, Curimaná, Alexander Von Humboldt y 
Honoria. 

 Ordenanza Municipal aprobación provincia Puerto 
Inca y distritos Codo del Pozuzo, Yuyapichis, 
Curimaná, Irazola, Neshuya y Alexander Von 
Humboldt. 

 TdR para elaboración de los PDLC de os distritos de 
Huipoca, Boquerón y Nueva Requena. 

3 Componente 1. Indicador 1.1  PEI elaborados de la provincia de Puerto Inca y 
distritos Honoria y Alexander Von Humboldt. 

 POI Provincia Puerto Inca y distritos Alexander Von 
Humboldt. 

4 Componente 1. Indicador 1.1  11 Planes de Vida concluidos (comunidades nativas 
Huacamayo, Santa Isabel, Shambo Porvenir, Dos 
Unidos, Nueva Alianza de Baños, Puerto Azul, 
Puerto Nuevo, Sinchi Roca II, Nuevos Unidos 
Tahuantinsuyo, Santa Clara de Uchunya y 
Tzirotzire). 

 Guía metodológica para elaboración de Planes de 
Vida y su caja de herramientas. 

5 Componente 1. Indicador 1.1  Resolución ministerial MINAM de aprobación del 
módulo I de la zonificación forestal de Huánuco. 

 Estudios requeridos para el modulo II y III de la 
Zonificación Forestal de Puerto Inca (fisiográfico, 
fisonómico, agroforestal, dinámica de los centros 
poblados, suelos y clasificación de tierra por su 
capacidad de uso mayor CTCUM, forestal y hábitats 
críticos). 

6 Componente 1. Indicador 1.1  TdR para elaboración de medio físico, medio 
biológico y medio socioeconómico de la 
Zonificación Económica Ucayali. 

 

7 Componente 1. Indicador 1.1  
Componente 3. Indicador 3.1, 3.2. 

 Grant firmado con el Earthworm para estudios de 
altas reservas de carbono y altos valores de 
conservación (HCS y HCV) como insumo para 
microzonificación. 

 

8 Componente 1. Indicador 1.2  Plan Cacao aprobado por Decreto Supremo.  
 Decreto Supremo de aprobación. 
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 Programa y asistencia al taller nacional mesas 
técnicas y gobernanza. 

 Programa ciclo de sesiones denominado “Hablemos 
de Gobernanza” del Plan de Cacao”. 

9 Componente 1. Indicador 1.2  Informe de progreso Plan Nacional de Acción del 
Café y reporte de indicadores. 

 Estrategia consumo interno de café. 
 10 Agendas regionales del Plan Nacional de Acción 

del Café elaboradas. 
 Reglamento del Consejo Ejecutivo del café 
 TdR herramienta monitoreo del Plan de café 

 

10 Componente 1. Indicador 1.2  Análisis de causa raíz en ganadería  
 Recomendaciones técnicas para ganadería 

sostenible 
 Caracterización de la cadena de valor de ganadería 

bovina 
 Reporte complementario de rutas de 

comercialización ganadera. 
 Reporte complementario de pesos vivos de 

ganadería. 
 TSA ganadería. 
 TdR del instrumento nacional de ganadería. 

11 Componente 1. Indicador 1.4  Programa de capacitación agentes de cambio y 
comunicación para la gestión sostenible del paisaje.  

13 Componente 1. Indicador 1.4  Programa de capacitación en Gestión Pública de la 
Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos en un 
contexto de cambio climático para la Gestión 
Sostenible del Territorio. 

14 Componente 1. Indicador 1.4  Programa de capacitación en Inversión Pública en 
Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos en un 
contexto de cambio climático para la Gestión 
Sostenible de Territorio. 

15 Componente 1. Indicador 1.4  Fortalecimiento de capacidades en diagnóstico y 
planificación para Planes de Vida a las Federaciones 
Indígenas. 

16 Componente 1. Indicador 1.4  TdR capacitación en manejo de drones a técnicos 
de Federaciones indígenas. 

17 Componente 1. Indicador 1.4  Plan de fortalecimiento de capacidades y plan de 
trabajo para la CAR Huánuco. 

18 Componente 1. Indicador 1.4  5 capacitaciones para la Zonificación Forestal.  

19 Componente 1. Indicador 1.4  Talleres de capacitación Mesa regional de control y 
vigilancia de Huánuco. 

20 Componente 1. Indicador 1.4  Diagnóstico y plan de fortalecimiento de 
capacidades de la Red de mujeres empresarias y 
emprendedoras de Huánuco. 

21 Componente 1. Indicador 1.4  RER N° 745-2022-GRU-GR para conformar la Mesa 
Técnica para la Articulación con la Cooperación 
Internacional en Ucayali. 
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22 Componente 1. Indicador 1.5  TdR para Asistencia Técnica a la Autoridad  Regional  
Forestal  y  de Fauna Silvestre –ARFFS del GORE  
Huánuco para Programación y Formulación de su 
Presupuesto Multianual 2023–2025 y Formulación 
de su Demanda Adicional 2022, vinculados  al 
Programa  Presupuestal 0130, para Ordenamiento 
Forestal y control y vigilancia 

 Informe técnico, oficio de solicitud y matrices de 
costeo de demanda adicional presupuestaria 2022 
para control y vigilancia del GORE Huánuco. 

 Actualización de propuesta de Programación y 
formulación de su Presupuesto Multianual 2024–
2026 y actualización de formulación de su demanda 
adicional presupuestaria 2023, vinculados al 
Programa Presupuestal 0130.  

23 Componente 1. Indicador 1.6  Informe técnico legal para creación de Mesa de 
control y vigilancia de Huánuco y propuesta de 
Ordenanza Regional. 

 TdR Asistencia técnica para operativizar Mesa de 
control y vigilancia de Huánuco. 

 Actas de 8 sesiones de la Mesa de control y 
vigilancia de Huánuco. 

 Protocolo de intervención conjunta de la Mesa de 
control y vigilancia de Huánuco. 

 Reglamento de funcionamiento de la Mesa de 
control y vigilancia de Huánuco. 

 Lineamientos para el involucramiento de los pueblos 
indígenas en las acciones de la MRCVFFS Huánuco, 
que deberán ser socializados con los pueblos 
indígenas de Huánuco. 

 Estrategia de Comunicación para la MRCVFFS 
Huánuco, que continua en etapa de revisión. 

 Ordenanza N° 098-2022-GRH-CR para la creación e 
integración de la Mesa Regional de Control y de 
Vigilancia Forestal y Fauna Silvestre (MRCVFFS) de 
la Región Huánuco. 

24 Componente 1. Indicador 1.7  Teoría de cambio y modelos operacionales PP 121  
 Teoría de cambio y modelos conceptual, explicativo 

y prescriptivo PP 130. 
 Informe Final de adecuación de los modelos 

operacionales del PP 0121-2021, bajo las actuales 
especificaciones metodológicas del MEF de 
Programas Presupuestales. 

25 Componente 1. Indicador 1.7  Propuesta de meta para Programa de Incentivos 
Municipales y anexos. 

 

26 Componente 2. Indicador 2.1  

Componente 3. Indicador 3.1, 3.2. 
 Grant firmado con COCEPU para asistencia técnica 

para implementar prácticas requeridas en 
certificación RSPO. 

 

27 Componente 2. Indicador 2.1   Plan Regional de Competitividad y Productividad 
Ucayali. 
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28 Componente 2. Indicador 2.1  Diseño de sistema de trazabilidad para Cooperativa 
Colpa de Loros. 

 

29 Componente 2. Indicador 2.2  Informes capacitaciones metodología Creciendo 
con su negocio a técnicos. 

 Informes de avance de Creciendo con su negocio en 
8 organizaciones (brigadas 1 y 2). 

 

30 Componente 2. Indicador 2.2  Informe de análisis de cadenas de valor con 
propuesta de hoja de ruta (ex Procompite 
indígena).  

 

31 Componente 2. Indicador 2.3  Diagnósticos y asesoría gestión empresarial a 5 
Cooperativas de cacao 

 Desembolso total de crédito Cooperativa Alto 
Huallaga 

 Desembolso total de crédito Comité Central con 
Desarrollo al Futuro de Curimaná. 

 

32 Componente 2. Indicador 2.3  TdR capacitación al Programa Agroideas sobre 
criterios ambientales. 

 Instructivo para acceder al incentivo de adopción 
de tecnología de Agroideas con los criterios de no 
elegibilidad ambiental incorporados. 

33 Componente 2. Indicador 2.3  Informes de cursos de capacitación sobre UNICAS 
en Padre Abad y Puerto Inca. 

 Informes de avance UNICAS a junio 2023. 

34 Componente 2. Indicador 2.3  Propuesta de incorporación de sistemas 
agroforestales en créditos de renovación de café y 
cacao en AgroPeru. 

 TdR para la adecuación del Programa de crédito a 
cadenas productivas forestales no maderables con 
AgroPeru.  

 Propuesta de modificación del Programa de 
financiamiento de AgroPeru a organizaciones para 
acopio comercialización. 

35 Componente 3. Indicador 3.1, 3.2  Acta de colaboración con el Comité Central con 
Desarrollo al Futuro de Curimaná.  

36 Componente 3. Indicador 3.1, 3.2, 
3.4 

Componente 1. Indicador 1.1 

 Grant suscrito con Earthworm Foundation. 

37 Componente 3. Indicador 3.1, 3.2  Grant suscrito con Aspash.  

38 Componente 3. Indicador 3.1, 3.2  Grant suscrito con Colpa de Loros. 

39 Componente 3. Indicador 3.1, 3.2  Grant suscrito con Rainforest Alliance. 

40 Componente 3. Indicador 3.1, 3.2  Grant suscrito con Cenipalma. 

41 Componente 3 Indicador 3.1, 3.2, 
3.3, 3.4 

 Acuerdos con productores para la implementación 
de sistema agroforestales en cacao y palma y 
sistemas silvopastoriles en ganadería. 

42 Compoente  indicador 2.2  Estudio HCS HCV Codo del Pozuzo. 
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Componente 3 Indicador 3.2, 3.3  Planes de finca elaborados para productores de 
palma Cocepu. 

43 Componente 3. Indicador 3.3  6 Planes de negocio cacao y 1 Plan de negocio de 
ganadería para postulación a Procompite. 

 Confirmación de 2 Planes de negocio ganadores 
Procompite. 

44 Componente 3. Indicador 3.3  Plan estratégico elaborado para Cocepu.  

45 Componente 3. Indicador 3.4  Grant suscrito con CIMA Cordillera Azul. 
 Diseño de las hectáreas de restauración en 

comunidades nativas Mariscal Caceres, Yamino y 
Santa Rosa. 

 Fotografías trabajos de restauración de 1500 ha. 

 

46 Componente 3. Indicador 3.4  Lista de participantes en procesos de restauración 
de 3 CCNN. 

 

47 Componente 3. Indicador 3.4  Estrategia y Plan de Acción Regional de Diversidad 
Biológica de Ucayali 2022-2030 

 Ordenanza de aprobación Estrategia y Plan de 
Acción Regional de Diversidad Biológica de Ucayali 
2022-2030. 

48 Componente 3. Indicador 3.4  Reporte de avance en Plan maestro ACR Codo del 
Pozuzo. 

 

49   Etapa I del Expediente ACR Velo de la Novia. 
 Resolución SERFOR  inclusión Velo de la Novia en 

listado Ecosistemas frágiles. 
 TdR para contrataciones necesarias para continuar 

con la fase 2 del area Conservación Regional-ACR 
“Velo de la novia”. 

 

50 Componente 3. Indicador 3.5  Productos Comunicaciones y enlaces en redes 2023  

51 Componente 3. Indicador 3.5  Programa encuentro nacional OT 

52 Componente 3. Indicador 3.5  Plan de comunicaciones PPS 2022-2024 

53 Componente 3. Indicador 3.5  Espacios de intercambio de lecciones y experiencias  

54 Componente 3. Indicador 3.5  Plan de respuesta de gestión a Evaluación de medio 
término 

55 Componente 3. Indicador 3.5  Mapa del sistema de dinámicas de cambio de uso 
de suelo 

 

56 Componente 3. Indicador 3.5  Actas de reunión del Consejo Directivo (julio 2022 y 
marzo 2023) 

 

57 Componente 3. Indicador 3.5  Herramienta Ex act actualizada para cálculo del 
logro de emisiones evitadas del proyecto. 

 

 
 


